
Yrkes-
svenska
Har du personal med behov av förbättrad 
svenska?
Nu finns möjlighet för dig som arbetsgivare att få 
riktad språkundervisning för dina medarbetare. 
Insatsen administreras och bekostas av Arbets-
förmedlingen.

INFORMATION TILL FÖRETAG



Yrkesanpassad
språkutbildning

FÖR VILKA FINNS DENNA MÖJLIGHET?
Insatsen vänder sig till personer med en subventionerad anställning eller praktik 
och ett bedömt behov av att utveckla sin svenska för att etablera sig på den 
svenska arbetsmarknaden. Det är du som arbetsgivare som signalerar till Ar-
betsförmedlingen om behovet finns. Personer som omfattas har antingen en 
praktik eller en subventionerad anställning. 
Insatsen kallas Yrkessvenska B Spår 2: Yrkessvenska med APR*/Anställning.

VILKET INNEHÅLL HAR SPRÅKUNDERVISNINGEN?
Innehållet i språkundervisningen har fokus på individens arbetsuppgifter och 
behov. Arbetsgivaren har stort inflytande över språkinsatsens innehåll. Eductus 
ansvarar för att utbildningsinnehåll skapas och ligger som grund för undervis-
ningen.

Förmågor som tala och skriva tränas parallellt med ordinlärning och begrepps-
förståelse. Att kunna kommunicera, interagera och dokumentera i yrket är ett 
övergripande mål. Insatsen arbetar med det specifika yrkets svenska i tal och 
skrift.

HUR MYCKET SPRÅKUNDERVISNING FÅR MIN PERSONAL?
Insatsen omfattar 4 timmar i veckan eller 8 timmar varannan vecka. 
Utbildningen sker på individens praktik- eller arbetsplats och anpassas efter 
pågående aktivitet. Utbildningen kan också ske i Eductus lokaler om det är ett 
bättre alternativ. 

Tiden för insatsen är 3-6 månader men kan förlängas om individens behov av 
språkutvecklande insats kvarstår. Eductus är rådgivande och det är Arbetsför-
medlingen som avgör om insatsen är aktuell för deltagaren.

*Arbetsförmedlingen har mer omfattande information om vilka som 
kan komma att omfattas av insatsen. Insatsen gäller även för de person-
er som genomför en av kommunen eller Arbetsförmedlingen initierad 
praktik (APR).

POSITIVA EFFEKTER FÖR 
ARBETSGIVARE OCH INDI-
VID

Möjligheten att ta emot en per-

son med annat modersmål än 

svenska kan vara en utmaning 

för dig som arbetsgivare. 

Då är det en trygghet för dig att 

veta att en tredje part tar ansvar 

för språkutvecklingen. 

Genom tjänsten Yrkessvenska 

hos Eductus kan medarbetaren 

få möjlighet att utveckla svenska 

språket. Att bli bättre på sven-

ska gör att den enskilde individ-

en får bättre förutsättningar att 

gå över i en icke subventionerad 

anställning och befästa sin posi-

tion i arbetslivet.

Kontaktperson:

Adress: 

Telefonnummer:

E-post:

Yrkessvenska 

Sedan starten 1991 har Eductus utvecklats till ett av Sveriges största företag inom vuxenutbildning. 
Vi erbjuder målinriktade utbildningar som leder till jobb. Det är så vi bidrar till ett bättre Sverige.  
Vi är en del av AcadeMedia, norra Europas största utbildningsföretag.

www.eductus.se
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